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LEI MUNICIPAL N¢ 462 DE 16 DE MAIO DE 1994.

Estabelece a Estrutura Adminis
trativa da Prefeitura  Munici
pal de Bom Jardim, e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM JARDIM, RJ,

.
Fago saber que a Camara Municipal de Bom
Jardim, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
.
CAPITULO I
s DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1le - A agao do Governo Municipal se
orientard no sentido do desenvolvimento do Municipio e  do
aprimoramento dos servig¢os prestados a populagao, mediante
™ planejamento de suas atividades.
- § l2 - O planejamento das atividades da

Administracdo Municipal obedecerd as diretrizes estabelecidas
neste Capitulo, e serd feita através da elaboragdo e manuten
¢3o atualizada dos seguintes instrumentos normativos e opera
cionais:

I - Plano de Governo;

II - Orcamento Plurianual de Investimentos;

III - Orgamento-Programa Anual.

§ 22 - A elaboragdo e execugao de plane
jamento das atividades municipais guardard inteira consonan-
cia com os Planos e Programas do Governoc do Estado e dos Or

gdos da Administragdo Federal.

Art. 22 - A agdo do Municipio em  areas

assistidas pela atuagdo do Estado ou da Unido serd supletiva,

e, sempre que for o caso, buscard mobilizar os recursos ma
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teriais, humanos e financeiros disponiveis.

§ 12 - O Prefeito Municipal poderd insti
tuir Coordenacoes de Programas Especiais para atender as ne
cessidades conjunturais que demandem atuajydo da Prefeitura |,

observando o disposto no Capitulo IV.

§ 22 - Os Orgdos mencionados nos itens
I, IT, IIT, IV e V do Art. 62, sao diretamente subordinados’
ao Prefeito por linha de autoridade integral. Anexo II.

Art. 32 - Na elaboragds dos Plamos e Pro
gramas, a Prefeitura adotard critérios de prioridades, com
base nas wvocacOes econdmicas e na essencialidade para o de
senvolwimento economico-social do Municipio, no atendimento'
do interesse publico e na existéncia de recursos financeiros

Jyue assegurem sua plena execugdo.

Art. 4° - Para executar a programacdo, a
Prefeitura examinard a existéncia de recursos de outras enti
dades publicas, celebrando convénios de apoio financeiro e
de outros tipos, bem como consorciando-se com outras Prefei
turas, visando a solugdc de problemas comuns e o melhor apro
veitamento dos recursos humanos, naturais, técnicos, materi-

ais e financeiros.

Art. 52 - A Prefeitura recorrera, s=mpre
gue admissivel e aconselhdvel, a exacucdoc de obras e servi-
Ccos mediante contratos, concessdes, permissdes ou convénios
com pessoas ou entidades publicas ou particulares, de forma

a evitar encargos permanentes a Municipalidade.

Paragrafo Unico - As minutas dos termos
de contrato serdo obrigatdriamente submetidas ao exame da

Procuradoria Juridica da Prefeitura.

CAPITULO % 4

DA ORGANIZAGAO BASICA DA PREFEITURA

Art. 62 - A Prefeitura Municipal de Bom

Jardim, para a execugdao de obras e servigos de responsabili-
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dade do Municipio, é constituida dos seguintes drgaos, direta

mente subordinados ao Prefeito Municipal:

I - Orgaos de Assessoramento:

Gabinete do Prefeito:

Secretaria de Governo:

Procuradoria Juridicas

= N -

Junta do Servico Militar.

T

Orgdos Auxiliares:

=

. Secretaria de Administracao;

e}

. Secretaria de Fazenda e Planejamento.

ALIEND

Orgdos de Administracdo Especifica:

. Secretaria de Obras e Servicos Publicos;
. Secretaria de Educacdo e Cultura:

Secretaria de Saude;

PR

. Secretaria de Promogdo e Assisténcia So
cial;

Secretaria de Agricultura, Abastecimen-—

u
.

to e Meio Ambiente.

d

Orgaos de Desconcentragdo Territorial:

1. Administragdes Distritais.

CAPITULO III
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS
DO GABINETE DO PREFEITO
SEGAO I
Art. 72 — O Gabinete do Prefeito, é o&r-

gao que tem por f£inalidade:

I - Prestar assisténcia ao Chefe do Exe
cutivo em suas relagdes politico-administrativas com os uni
cipes, érgd3os e entidades publicas, privadas e associagOes &
classes:

II - Preparar e expedir a correspondéncia

do Prefeito:
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IIT - Preparar, registrar, publicar e expe-—

dir os atos do Prefeito:

IV - Realizar as atividades de ralagdes pu

blicas da Prefeitura:

V = Organizar, numerar e manter sob sua
responsabilidade os originais de Leis, Decretos, Portarias e

outros atos normativos pertinentes an Executivo Municipal;

VI - Atender pessoalmente ao Prefaito, pro
videnciando o que sc fizer necessdrio para lhe dar as devi-

das condig¢des de trabalho:

VII - Promover o noticidrio, pelos meios
adeguados, das atividades de interesse piblico levadas a efei
to pela Prefeitura e seus diversos Orgdos, mantendo, para

isso os devidos contatos com a imprensas

VIII - Coordenar o entrosamento politico en
tre e Executivo, Legislativo e Judicidrio, a nivel Municipal,
Estadual e Federal:

IX - Acompanhar, na Camara Municipal, a tra
mitagdo dos Projetos de Leis de interesse do Executivo, e,
manter controles gue permitam o fornecimento de informagdes !

Precisas ao Prefeito.

Art. 82 - O Gabinete do Prefeito terid a

seguinte estrutura organizacional:

. Chefia de Gablinete:

Assessoria de Imprensa:

Assessoria de Transito e vias urbanas:

Secretaria de Gabinete:

Assistente para Assuntos Politicos:

Assistentes de Gabinete:
Junta do alistamento do Servico Militar.

N O s W N e

SECXO II

DA SECRETARIA DE GOVERNO

Art. 92 - A Secretaria de Governo é o &r

gdo que tem por finalidade:
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I - Aumentar a eficiéncia da Estrutura Ad
ministrativa da Prefeitura, elevando consequentemente o nivel

de confianca nela depositado:

adotando medidas de desburocratizacdo;
- valorizando os servigos municipais:

— introduzindo novos métodos de trabalho.

E B 2

econdmico-financeiro e estimular o desenvolvimento econdmico-so

Estabelecer o indispensavel equilibrio

cial do Municipio, através de:

- utilizagao eficiente das fontes de re
cursos existentes:

— buscas de novas fontes de recursos:

- contencdo de despesas através da racio

nalizagao;
— aumento da produtividade dos recursos'

humanos, patrimoniais, financeiros e maieriais.

IIT - Ajudar como Org3o de apoio efetivo as
decisdes do Chefe do Executivo, aperfeicoando seus mecanismos,
estabelecendo fluxos processuais de modo a possiblitar a deci
sdo superior no exercicio das fungdes legislativas e normativas

que lhe outorga a Lei Organica do Municipio;

IV — Promover estudos para racionalizar o
sistema de compras, licitagdes e contratos, aperfeicoando a
legislagdo vigente;

V - Auxiliar o Chefe do Executivo em sua

representacas funcional e social;

VI - Coordenar as atividades das Secretari-

as Municipais;:
VII - Controlar os prazos facultados pela
Lei Organica do Municipio para sanc3o ou veto das ieis aprova

das pela Camara Municipal;

VIII - Promover a elaboragdao das informagoes'!

que devam ser prestadas a Camara Municipal:

IX - Constituir comissdo de Licitagdo para

aquisigao de material permanente e de consumo de uso corrente.
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X — Coordenar a atuagao da Guarda Munici

pal.

Art. 10 - A Secretaria de Governo terd a

seguinte estrutura organizacional:

1. Divisdo de Apoio Administrativo:
2. Comissao Permanente de Licitag&oes com
pra

3. Superintendéncia da Guarda Municipal.

4. Coordenadoria de Materiais.

~, SEGAO III
DA PROCURADORTIA JURIDICA

€. 11 - A Procuradoria Juridica é o 4r

gao que tem por finalidade:

I - Defender em juizo ou fora dele os di

reitos e interesses do Municipios

IT - Promover a cobranga judicial da Divi

da Ativa do Municipio ou de quaisquer outras dividas que ndo

forem liquidadas nos prazos legais:

III - Redigir projetos de Leis, justifica
tivas de vetos, decretos, regulamentos, contratos e outros

documentos de natureza juridica:

1V - Assessorar o Prefeito nos atos execu
tivos relativos a desapropriag8o, alienagdo e aquisicgao de

iméveis pela Prefeitura e nos contratos em geral:

V - Participar de inquéritos administra-
tivos e dar—lhes orientagdo juridica conveniente:

VI - Manter atualizada a coletanea de

leis municipais, bem como a legislacdo federal e estadual

de interesse do Municipio;

VII - Proporcionar assessoramento juridico

aos drgdos da Prefeitura.
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Art. 12 - A Procuradoria Juridica tera

a seguinte estrutura organizacional:

l. Divisdo de Apoio Administrativos

2. Assessoria Juridica.

SEGAO IV
DA SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO

Art. 13 - A Secretaria de Administracdo &

o orgdo que tem por finalidade:

I - Exescutar as atividades relativas ao
recrutamento, a selec¢d3o, ao treinamento, aos controles funcio
nais, aos exames de saide dos servidores, e aos demais assun

tos de pessoal:

II - Promover a adocdo de medidas para agi
lizar o conhecimento de reclamagoes ou sugestdes referentes
a drea administrativa apresentada pPor pessoas juridicas ou fi

sicas, inclusive servidores:

III - Executar atividades relativas 3 padro
nizagdo , aquisicdo, guarda, distribuigdo e controle do mate

rial utilizado pela Prefeitura:

IV - Executar atividades referentes ao tom
bamento, registro, inventdrio, protegdo e conservacido dos

bens méveis, imdveis e semoventes:

V' — Receber, disteibuir, arquivar, contro
lar e promover a tramitagdo dos documentos e processos admi

nistrativos da Prefeitura:

VI - Conservar, interna e externamente o

prédio da Prefeitura, méveis o instalacdes;

VIT - Manter sob seu controle os equipamen
tos de uso geral da administrac3o, bem como sua guarda e con
servagao;

VIII - Promover o incremento do turismo e 1L

zer no ambito municipal.
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Art. 14 - A Secretaria de Administragdo te

rd a seguinte estrutura organizacional:

1. Divisdo de Apoio Administrativo:
2. Divisdo de Patrimdnio:

3. Departamento de Pessoal:

4, Divisdo de Protocolo e Arquivo:

5. Coordenadoria de Turismo e Lazer.

6. Administragdo do Prédio Sede.

SECZO V
DA SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

Art. 15 - A Secretaria de Fazenda e Plane

jamento é o dérgdo que tem por finalidade:

I - Executar a politica fiscal do Munici
pios
II - Acompanhar e controlar a execugdo orca
mentarias
III - Elaborar, em colaborac3o com os demais
érgdos da Prefeitura, a proposta orcamentdria anual e do orga
mento plurianual de investimento, de acordo com as diretrizes

estabelecidas pelo Governo Municipal:

LIV - Cadastrar, langar e arrecadar as recei

tas municipais e fazsr a fiscalizacdo tributdria:

V - Receber, pagar, guardar e movimentar o

dinheiro e outros wvalores do Municipio:

VI - Preparar os balancetes, bem como o ba
lango geral e as prestagdes de contas de recursos transferidos
para o Municipio por outras esferas do Governo;

VII - Fiscalizar e fazer a tomada de conta '

dos oOrgaos de administragdo centralizada encarregados da movi

mentagdo de dinheiro e outros valores:

VIII - Fazer o assessoramento geral dos assun

tos fazenddrios do Municipio;

IX - Prestar assessoramento ao Prefeito em
matéria de planejamento, organizagdo, coordenacdo, controle e

avaliagdo das atividadss desenvolvidas pela Prefeitura;
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X - Elaborar, atualizar e promover a exe
cugdo dos planos municipais de desenvolvimento, bem como ela
rar projetos, estudos e Pesquisas necessirias ao desenvol

vimento das politicas estabelecidas pelo Governo Municipal;

XTI - Articular o sistema municipal de pla

nejamento com os sistemas Federal e Estadual.

Art. 16 - A Secrétaria de Fazenda e rla

nejamento terd a ssguinte estrutura organizacional:

1. Divisao de Apoio Administrativo:

2. Departamento de Contabilidade e Orca
mento:

3. Tesouraria:

4. Divisao de Divida Ativa e = Controle
Tributario:

5. Setor de Cadasiro Técnico:

6. Divisdao de Processamento de Dados.

SEGAO VI
DA SECRETARIA DE OBRASE}SERVIQOS PUBLICOS

Art. 17 - A Secretaria de Obras e Servigs

Piblicos, é o érg3o que tem por finalidade:

I - Exercer as atividades concernentes A&
construgdo e conservagdo de obras publicas municipais e insta

lagdes, para a prestacdo de servigos a comunidade:

IT - Executar atividades concernentes a
elaboracdo de projetos e obras piblicas municipais e aos res-

pectivos orcamentos:

LEEL - Promever a construgao, pavimentagdo e

conservagao de estradas, caminhos municipais e vias urbanas:

IV - Promover a exacucdo de Trabalhos Topo
gréficos indispensdveis as obras e servigos a cargo da Prefei

turas:
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V — Fornecer apoio técnico para a atuali

zagao da planta cadastral do Municipio;

VI - Fiscalizar os cumprimentos das nor-
mas referentes a construgdes particulares, zoneamentos e lo-

teamentos, e, posturas Municipais;

VII - Administrar os servigos de producio'
de tubos, lajotas e outros materiais de construgao mantidos'

pela Prefeituras

VIITI - Executar atividades relativas & pres
tagdo e manutengdo dos servigos piblicos locais, tais como |,
limpeza piblica, cemitérios, matadouros, mercados, feiras-1i

vres e iluminagdo piblica:

IX - Aperfeicoar os servigos de limpeza '

urbana, através da mecanizacdo e da modernizagdo operacional;

X — Zelar pela conservagdo dos espagos pi

blicos, tipo parque, pracas e jardins:

XI - Implantar os servigos de limpeza pid
blica em todo o Municipio, através da ampliagdo do ji existen

te, da racionalizagao e da programacido do seu uso;

XII - Administrar o servigo de transporte '
procurando maximizar .a produtividade da frota de veiculos da
Prefeitura;

XIII -Manter, conservar e administrar o Ter

minal Rodovidario Urbano.

Art. 18 - A Secretaria de DBbras e Servicos

Piblicos terd a seguinte estrutura organizacional:

1. Divisdo de apoic administrativos
% 2. Coordenadoria de Obras e Servicos Pu-
blicos:

Coordenadoria do Britador Municipal;

Coordenadoria de pavimentacaos;

Departamento de Servicos Funerarios:

Departamento de Servigos de Transporte;

. Departamento de Limpeza Urbana:s

0 <N o0 0w

Departamento de Manutencdo de Torre de
AT

9. Departamento de Parques = Jardins;

e S e e amaaaaae
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SEGAO VII
DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CULTURA

Art. 19 - A Secretaria de Educagdo e Cultu

ra £ o Orgao qus tem por finalidade:

I - Estabelecer os planos municipais de
longa e curta duragdao, em consonancia com as normas e critérios

do Planejamento Nacional da Educagao e dos planos estaduais:

II - Executar convénio com o Estado no sen-
- tido de definir uma politica de agdo na preparagdo do ensino '
de 1¢ Grau, tornando mais eficaz a aplicag3o dos recursos des

tinados a Educagao:

IIT - Realizar anualmente o levantamento da
populagdo em idade escolar, procedendo sua chamada para a ma
triculas

IV - manter a rede escolar que atenda prefe
rencialmente as zonas rurais, sobretudo agquelas de baixa densi

dade demogrifica e de dificil acesso:

V - Promover campanhas junto a comunidade’

no sentido de incentivar a fraquéncia dos alunos as escolas:?

VI - Criar meios adequados para a radicacgdo
’\‘ de professores na zona rural, ou ainda, para dar-lhes as neces

sdrias condigdes de trabalho;

VII - Propor a localizacgaoc das Escolas Muni-
cipais através de adequado planejamento, evitando a dispers3o!’
de recursoess:

VIII - Realizar servigos de assisténcia  Edu
cacional destinados a garantir o cumprimento da obrigatorieda-
de escolar:

IX - Desenvolver programas de orientagdo pe
dagdgica, objetivando aperfeigoar o professorado municipal den
tro das diversas especialidades, buscando aprimorar a qualida-
de de ensino;

X - Desenvolver programas no campo de Ensi

no Supletivo em cursos de alfabetizagdao e treinamento profis

sional, de acordo com as necessidades locais de mao-de—-obra:
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XI - Executar programas que objetivem ele
var o nivel de preparagao dos professores e de sua remunera-
30, integrando-os com os programas de desenvolvimento de re
cursos humanos de responsakilidade do Estado e da Unido:

XII - Promover o desenvolvimento cultural'
do Municipio através do estimulc ao cultivo das ciéncias,das

artes e das letras:

XITII - Proteger o patrimdénimo cultural, his

térico, artisticos. e natural do Municipio;

XIV - Promover e incentivar a realizacdo de
atividades e estudos de interesse local, de natureza cienti-

fica ou sdcio-econdmicas

XV - Incentivar e proteger o artista e o
artesdo;

XVI - Documentar as artes populares;

XVII - Promover, com regularidade, a execu-

cao de programas culturais e recreativos de interesse para a
populacdo;

XVITII - Organizar, mater e supervisionar o

projeto pré-meméria;

XIX - Organizar, manter e supervisionar a

Biblioteca Municipal:

Art. 20 - A Secretaria de Educagdo e Cul

tura tera a seguinte estrutura organizacional:

1. Divisdo de Apoio Administrativo:
2. Coordenadoria de Cultura:
3. Coordenadoria Administrativa:
4, Coordenadoria de Ensino:
5. Coordenadoria de Esporte;
6. Coordenadoria Pedagbgica:
- Implementagdo do Pré-Escolar;
- Implementacdo de Classe de Alfabeti
zagdo — 12 série;

- Implementacgdo da 22 a 42 série:

- Implementagdo da 52 a 82 série,
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SEGAO  VIII

DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 21 - A Sacretaria de Saude é o 6rgido

gque tem por finalidade:

I - Promover o levantamento dos problemas
de saude da populagdo do Municipio a fim de identificar ¢ as

causas e combater as doengas com eficacia;

II - Manter estreita coordenagdo com os or
gaos e entidades de saude Estadual e Federal, visando ao aten
dimento dos servicos de assisténcia Médico-Social e defesa sa
nitdria do Municipio;

ITIT — Administrar as Unidades de Saide ja
existentes no Municipio, promovendo atendimento as pessoas do

entes e das gue necessitam de socorro imediato:

IV - Executar programas de assisténcia mé

dico-adontoldgico a sscolares:

V — Providenciar o encaminhamento de pes
soas doentes a outros centrosde saude fora do Municipio, guan

do os recursos medicos locals forem insuficientss:

VI — Promover junto a populagao local, cam

panha preventiva de educagdo sanitdria;

VII - Promover a vacinagao em massa da popu
lacdo local em campanhas =specificas ou em casos de surtos e-
pidémicos;
VIITI - Dirigir e fiscalizar a aplicagao de
recursos provenientes de convénios destinados a saide publica;
IX - Promover a inspegdo de saude dos ser
vidores municipais;
X — Realizar os servicos de Fiscalizagao'

Sanitaria de acordo com a legislagao especifica;

Art. 22 - A Secretaria de Saude tera a

3eguinte estrutura orgamizacional:
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1. Coordenadoria de Servigos Médicos;:

2. Coordenadoria de Servicos Odontoldgi-
cos;

3. Coordenadoria de Servicos de Enferma-
gem;

4. Coordenadoria do Fundo Municipal de
Saude;

5. Coordenadoria de Defesa Sanitdria:

6. Divisao de Apoio Administrativo.

SEGAO IX

DA SECRETARIA DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 23 - A Secretaria de Promogdo e As-—

sisténecia Social é o drgdo que tem por finalidade:

I - Estabelecer normas e procedimentos o
peracionais que visem arvticular os organismos atuantes no
campo social, sejam eles publicos ou privados, nacionais. ou
internacionais, para a correta definicdo de politicas a :© se

rem aplicadas em areas pertinentes;

IT - Atuar, significativamente, na implan
tagdo, acompanhamento e apoio complementar de programas so

ciais e habitacionais que visem atender populagdes faveladas
= de baixa renda;

IIT - Organizar a partir de estudocs, diag-
nosticos das realidades sociais, implementar e mater atuali-
zado um sistema de avaliagdo permanente das principais indi

cadores de caréncias sociais;:

IV - Dar assisténcia 20 menor abandonado,
solicitando a colaboragdo dos o6rgaos = de entidades federais
e estaduals que cuidam especificamente do problema;

V - Pronunciar-se sobre solicitagdes de

entidades assistencials do Municipio, relativas as subven-—

gOes ou auxilio, controlando sua aplicagdo quando concedido:
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VI - Estimular e orientar a formagao de di
ferentes modalidades de organizagdo comunitdria patra atuar no

campo de promogao social:

VII - Conceder auxilio financeiro em caso de
pobreza extrema ou outros de emergéncia, duando assim HOE

comprovados;

Art. 24 - A Secretaria de Promogao e As-—

sisténcia Social terd a Seguinte estrutura organizacional:

1. Divisdo de Apoio Administrativos
2. Coordenadoria de Promog3o e Assisténcia
Socials

3. Supervisdo de Assisténcia Social.

SEGAO0 X

DA SECRETARIA DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E
MEIO AMBIENTE

Art. 25 - A Secretaria de Agricultura 2

Meic Ambiente é o 6rgac que tem por finalidade:

I - Organizar o espago rural em funcdo do
desenvolvimento da agropecudria, com participagdc ativa das

comunidades locais;

II - Atrair, para o Municipio, programas s

taduais e federais de desenvolvimento rural integrado;

IIT - Melhorar a oferta de produtos agrico-

o]

las, especialmente na fruticultura e olericultura;

IV - Desenvolver a pecuaria de pequeno por
te, tipo suinocultura e avicultura, que devem sofrer tratamen
to especial;

V - Consolidar e/ou implantar os centros
de abastecimento nos nicleos urbanos-rurais, e atividades a

finss
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VI - Remover os obstdculos que dificultam
o abastecimento com a implantagdo e/ou ampliacdo da infra
estrutura de apoio a produgdo e comercializagdo, tipo merca
dos, matadourocs, feiras-livres, frigorificos, bem como aber-
tura de estradas vicinais e realizagao de programas de ele
trificacdao rural:
VII - Dinamizar o Horto, Parque e Zooldgi
co Municipals
VIII - Atuar em colaborag¢do com os dérgdos !

municipais ou ndo, desempenhando as fungdes de presarvagao do

meioc ambiente, das reservas ecoldgicas e do ecossistemas.

Art. 26 - A Secretaria de Agricultura, A,
bastecimento e Meio Ambiente terd 2 seguinte estrutura orga
nizacional:

1. Divisdo de Apoio Administrativos

2. Divisdo de Agricultura e Abastecimen-

tas

3. Divisao de Administragdo do Zooldgicos;

4. Divisido de Meio Ambientes

5= Setdr do Horto Florestal:s

6. Setor do Pargue Municipal.

SEGAO XI

DAS ADMINISTRACOES DISTRITAIS

Art. 27 - As Rdninistracces Distritais ‘!

sd0 os orgaos de desconcentracdo terrorial encarregados, nos
Distritos, de repres=ntar a Administrag¢do Municipal, cabendo-
=lhes:

I - Executar ou fazer executar as Leis ,
posturas e atos, de acordo com as instrugoes recebidas do Che

fe do Executivo:

IT - Arrecadar os tributos e rendas munici

pais, dentro dos limites de sua jurisdicio:
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III - Administrar a construgdo e conserva
Gao das obras publicas, estradas e caminhos municipais, sob
a orientagdo técnica, controle e fiscalizac3o dos drgdos cen

tralizadores da Prefeituras

IV - Identificar e diagnosticar oS Servi
cos Publicos Distritais:
V - Coordenar as atividades locais execu

tadas pelos diferentes drgaos da Prefeitura:

Art. 28 - Ficam criadas as seguintes Ad
ministracdes Distritais :

1. Administragdo Distrital de Bom Jar
dimz— IS Dalstritos

2. Administragdo Distrital de S3o José &
Ribeir3do - 29 Distrito:

3. Administragdo Distrital de Banquete -
32 Distritos

4. Administracdo Distrital de Barra Ale
gre — 42 Pastrito.

CAPTITULO v
DAS COORDENADORIAS DE PROGRAMAS ESPECTIATIS

Art. 29 - As Coordenadorias de Programas
Especiais previstas no § 12, do Art. 2¢ desta Lei, serdo

instituidas por decreto do Prefeito.

§ 12 - O decreto que instituir a Coorde

nacao de Programas Especiais especificard:
I - Os Programas cuja execugao ficard a
cargo da coordenacgao:

IT - As atribuigdes do titular da Coorde

nagao a sua competéncia para proferir despachos decisdrios.

§ 2° - N3o se instituird Coordenacdes de
Programas Especiais para a execug¢do de Programas ou o trato

de assuntos gue se incluam na drea de competéncia das Secre
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tarias Municipais, e orgdos de mesmo nivel hierdrquico.

§ 32 - A instalagcdo de coordenadorias de
Programas Especiais dependera da existéncia de recursos orga

mentdrios para fazer face a= despesas.

§ 42 - Ao instalar a Coordenagdo, o Pre
feito Municipal, adotara dos meios materiais e humanos neces

sdrios ao seu funcionamento.

§ 52 — O numero de Programas Especiais em
funcionamento, concomitantemente, ndo serd superior a 03
(trés).

Art. 30 - Os encargos de diregdo das coor
denacdoes de Programas Especiais serdo atendidos mediante o

provimento de cargos de Coordenador de Programa.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Art. 31 - O Chefe do Poder Executivo bai
xara no prazo de 180 dias, a contar da vigéncia desta Lei,

© Regimento Interno da Prefeitura Municipal} de Bom Jardim.

Art. 32 - A Prefeitura dara atengdo espe
cial ao treinamento de seus servidores, fazendo-os na medida
das disponibilidades financeiraz do Municipio e da convenién
cia des servigos, frequentar cursos e estdgios de treinamen-

to e aperfeicoamento.

Art. 33 - Os ocupantes de cargos em co-
missd3o de Secretdrios e Chefe de Gabinete, quando portadores
de Diploma de Nivel Superior e devidamente registrado nos Or
gdos competentes, fardo jis a gratificagdo de nivel universi

Eario.
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Art. 34.- As despesas decorrentes da exe
cugdo desta Lei, correrd3s por conta das dotagdes orgamentdri

as prdéprias consignadas no orgamento vigente.

Art. 35 - Esta Lei entrard em vigor na
data de sua publicazdo, produzindo efeitos a partir de 01 de
abril de 1994, revogadas as Leis ne 420 de 20.04.93 e no 428

de 17.06.93, e algumas disposicSes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM, RJ, EM/,G DE MAIO DE 1994,

/
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